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En GRUPO AZLO S.A.S BIC nos dedicamos a disenar, fabricar, comercializar e instalar
parques infantiles, espacios deportivos y de recreacién, con los mas altos estandares de
calidad y seguridad para nifios, familias y comunidades, mediante una cultura de
innovacioén, trabajo colaborativo y sostenibilidad. Nos comprometemos a satisfacer las
necesidades y expectativas de nuestros clientes y demas partes interesadas, garantizando
la calidad de nuestros productos y servicios, la seguridad y salud de nuestros colaboradores
y la proteccion del medio ambiente.

En articulacion con la promesa de valor nos comprometemos a:

v

v

Satisfacer las necesidades de nuestros clientes y partes interesadas, mediante
productos y servicios seguros, confiables y de alta calidad.

Impulsar la innovacién y la mejora continua de los procesos para fortalecer la
competitividad, sostenibilidad y crecimiento de la organizacion.

Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, gestionando los peligros y
riesgos para prevenir lesiones, enfermedades laborales y promover el bienestar
integral de los trabajadores.

Destinar los recursos humanos, fisicos, tecnoldgicos y financieros necesarios para la
implementacion, mantenimiento, mejora continua y eficacia del Sistema de Gestion
Integrado.

Fomentar la participacion, consulta y cultura de autocuidado, fortaleciendo el
compromiso de todos con la seguridad, la salud y el desempefio organizacional.
Proteger el medio ambiente, previniendo la contaminacion, promoviendo el uso
eficiente de los recursos, la gestion responsable de los residuos y la mitigacion de los
impactos ambientales.

Cumplir los requisitos legales y demas obligaciones aplicables, garantizando los
recursos necesarios para el mantenimiento, mejora continua y eficacia del Sistema de
Gestion Integrado.

La Alta Direccion lidera y respalda la implementacion, mantenimiento y mejora continua del
Sistema de Gestion Integrado, asegurando que esta politica sea comunicada, comprendida,
aplicada y revisada periddicamente para garantizar su conveniencia, adecuacién vy
alineacién con el direccionamiento estratégico de la organizacion.

JUAN CAMILO ORTIZ LIEVANO
GRUPO AZLO S.ASBIC

Representante legal
Fecha: 19 de octubre de 2026

Paginaldel



